RESOLUCAO DO CSDP N2, 07 de 26 de Setembro/2025

Institui a Politica de Seguranga Institucionalno
ambito da Defensoria Publica do Estado de
Pernambuco - DPPE e da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO,no uso das
atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 79, I, da Lei Complementar n. 124, de 02 de julhode
2008 e pelo art. 102, caput, e §1° da Lei Complementar 80/1994; e

CONSIDERANDO que incumbe a Defensoria Publica zelar pela primazia da dignidade da pessoa
humana, incluidos os profissionais de seguranga publica, bem como a garantia dos principios
constitucionais da ampla defesa e do contraditdrio, judicial e extrajudicialmente;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da atuacdo integrada com os comandos
dos érgaos de seguranca publica do estado

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Superior, no exercicio do poder normativo, editare
regulamentar normas legais, no ambito da Defensoria Publica do Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO o disposto no art. 21-1, da Lei Complementar n2 514, de 22 de dezembro de
2022, que institui a Assessoria de Seguranga Institucional na estrutura organizacional da
Defensoria Publica de Pernambuco;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecerem politicas institucionais tendentes a
seguranca das pessoas, patrimonio, materiais e instalac6es da Defensoria Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de integrar a Defensoria Publica no padrdo de seguranca
existente no Tribunal de Justica de Pernambuco, no Ministério Publico de Pernambuco e na
Assembléia Legislativa do Estado de Pernambuco.

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida a Politica de Seguranca Institucional com o objetivo de integrar as agoes
de planejamento e execucdo das atividades de seguranca no ambito da Defensoria Publica do
Estado de Pernambuco, garantindo o pleno exercicio de suas fungdes institucionais.

§ 12 A Politica de Seguranga Institucional estabelece as diretrizes gerais que orientardo a
tomada de decisGes, bem como a elaboragdo de normas, protocolos, praticas, processos,
procedimentos e técnicas de seguranga a serem implementadas na Defensoria Publica do
Estado de Pernambuco, por meio do Plano de Seguranga Institucional.

§ 22 A Politica de Seguranca Institucional considera as especificidades da Sede da Defensoria
Publica,dosNucleos,dasedificacGesedasUnidadesMoveisdalnstituicdo,combaseemuma



concepgao de protegdo integral e unificada da Defensoria Publica, de seus membros,
servidores e colaboradores.

Art. 22 A atividade de inteligéncia voltada a seguranca institucional, no ambito da Defensoria
Pudblica, tem por objetivo assessorar a Administracdo Superior da Defensoria Publica do Estado
de Pernambuco nas areas de gestdo de pessoas, patrimdnio, instalacdes e imagem
institucional, fornecendo informagdes oportunas, abrangentes e confidveis, necessarias ao
processo decisoério.

Art. 32 A atividade de seguranga institucional da Defensoria Publica do Estado de Pernambuco
fundamenta-se nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, devendo ainda observar os seguintes principios especificos:

| - transparéncia, garantindo que as informacdes sejam claras, precisas e acessiveis em todasas
acOes de seguranga;

Il -imparcialidade,assegurando que as decisdes sejam tomadas com base em critérios
objetivos e isentos de favorecimentos;

Il -responsabilidade,assumindo-se as consequéncias das a¢des e omissoes;

IV - vigilancia, com atuagdo proativa voltada a prevencdo, por meio da coleta e andlise de
informagdes para identificagdo e neutralizagdo de ameagas;

V - contingéncia, com a elaboragdo de planos para resposta a incidentes de seguranga, de
forma preventiva e proativa;

VI - flexibilidade, buscando constantemente o aprimoramento dos processos e procedimentos
de seguranca, com adoc¢do de novas tecnologias, metodologias e adequacdo as mudancas do
ambiente interno e externo;

VIl - confidencialidade, garantindo a prote¢do das informacgdes sigilosas da Instituicdo, nos
termos legais;

VIl -integridade, preservando a autenticida de e confiabilidade dos dados e sistemas
institucionais;

IX - colaboracdo, promovendo a cooperacdo entre as diferentes unidades da Instituicdo e com
parceiros externos;

X - comunicacgdo, assegurando canais eficazes para disseminac¢do de informagdes e promocgao
da conscientiza¢do sobre seguranca;

Xl - respeito a pessoa humana, garantindo que todas as a¢des de seguranca observem a
protecdo a dignidade e a vida;



XIl -sustentabilidade,adotandopraticasdesegurancaambientalmentesustentaveis.

Art. 42 A Politica de Seguranga Institucional da Defensoria Publica do Estado de Pernambuco
tem como finalidade a integracdo e o aprimoramento continuo da seguranca institucional,com
destaque para o planejamento estratégico, a busca pela exceléncia e inovacdo, a capacitacao
dos profissionais, a promog¢do de uma cultura de seguranca, a cooperacao com outros érgao se
a avaliagao permanente da eficdcia das medidas adotadas, com base em informagdes de
inteligéncia.

Pardgrafo Unico. A Politica de Seguranca Institucional seguira as seguintes diretrizes:

| - seguranca ativa, voltada a protecdo integral da Instituicdo, por meio de um conjunto de
medidas proativas e reativas destinadas a prevenir, detectar, neutralizar e responder a
quaisquer acGes que comprometam a seguranga, integridade ou reputacdo institucional;

Il - gestdo de riscos, com abordagem proativa voltada a identificacdo, andlise, avaliacdo,
tratamento e monitoramento continuo de todas as ameacgas que possam impactar as
atividades da Defensoria Publica;

Il - controle de danos, consistente na avaliagdo da magnitude e consequéncias de incidentes,
incluindo os impactos sobre os ativos institucionais e sua reputacdo, devendo ser ativado
conjuntamente ao plano de contingéncia e conduzido pelo Comité de Seguranca Institucional.

Art. 52 A Defensoria Publica do Estado de Pernambuco adotard um sistema de seguranca
institucional abrangente, que incluird a elaboragdao de um Plano de Seguranc¢a detalhado, a
capacitacdo continua de seus servidores e a possibilidade de estabelecer
parceriasestratégicas,comoobjetivodeasseguraraprotecdodosativosinstitucionaiseocumprimen
to das normas de seguranga.

Pardgrafo Unico. A Assessoria de Seguranca Institucional — ASI, vinculada a Defensoria Publica-
Geral, sera responsavel pela elaboracdo do Plano de Seguranca Institucional e demais
documentos correlatos.

Art. 62 A Politica de Seguranca da informagdo— PSI, voltada a protecdo das informacgdes
criadas, manipuladas, custodiadasou de propriedade da DefensoriaPublica do Estado de
Pernambuco, sera de responsabilidade da Unidade de Tecnologia da Informacao.
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